AJUNTAMENT
d’ARENYS DE MUNT

ESTATUTS DEL CONSELL MUNICIPAL DE BENESTAR SOCIAL, SOLIDARITAT |
COOPERACIO

CAPITOL |.- DISPOSICIONS GENERALS

Art. 1.- El Consell Municipal de Benestar Social i de Solidaritat i Cooperacié es un
organ de participacio sectorial, creat de conformitat amb el que preveuen els articles
59 i 60 de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, els articles 130 i 131 del
ROF i els articles 51 a 53 del ROM.

Art. 2.- L’objecte genéric d’aquest Consell, entés com a Consell Sectorial, és estimular
i canalitzar la participacié ciutadana i de les seves associacions en la gestié dels afers
relatius a 'ambit de Benestar Social, la Solidaritat i la Cooperacié, oferint un espai
més d'influencia ciutadana i de corresponsabilitat que enriqueixi la practica de
'Administracio i el Govern Municipal.

Art. 3.- Constitueixen I'objecte especific del Consell de Benestar Social les seglents
activitats:

a) Potenciar la participacio.

e Crear espais d’expressid i reflexié amplis, que integrin les optiques politiques,
técniques i ciudadanes.

e Enfortir la xarxa de participacid6 especialment en els ambits de menys
desenvolupats. -

e Estimular la generaci6 dels valors com ara la participacio, la solidaritat i la
proteccié de la qualitat de vida i la seva permeabilitzacio6 al poble.

b) Assessorar i donar elements per a la validacié dels programes portats a terme per
I'administracié municipal.

e Participar en la determinacié i prioritzaci6 de quins son els ambits, les
situacions, els problemes o els grups socials del poble que cal coneixer amb
més profunditat.

e Coneéixer i contrastar les linies de treball dels serveis municipals relacionades
amb el benestar social.

e Aportar criteris i valoracions que han d'influir tant en la prioritzacié dels
problemes i recursos com en la planificacié dels programes municipals de
I'ambit de benestar social.

c) Promoure acords entre 'Ajuntament i les Entitats de I'entorn de benestar social i fer-
ne el seguiment.

e Millorar el coneixement mutu i la coordinacié entre els serveis municipals, les
associacions i les altres institucions interessades o implicades en la millora del
benestar social a la poblacié.

e Afavorir els acords entre '’Administracié i les entitats socials per a la realitzacio
d’activitats i la prestacié de serveis de benestar social.

o Incrementar I'efectivitat dels programes municipals participant en el seguiment
del seu desenvolupament.
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d) Prioritzar el desti de I’aportacié municipal en aquells grups que tenen més
necessitats i/o limitacions de recursos per a viure dignament. Aixi com el foment
dels valors solidaris i la cooperacio vers els paisos més desfavorits.

Art. 4.-

El Consell es centra en aquelles situacions que incideixen en el benestar i la

cohesio social de totes les persones del municipi i especialment en aquells grups que
tenen més necessitats i/o limitacions de recursos per a viure dignament En aquesta
linia el Consell s’ha de preocupar de:

a)

d)

les situacions de desigualtat i marginacié derivades de les condicions
econdmiques, de les desigualtats per génere i de les diferéncies de cultura que
necessiten un compromis ampli que afavoreixi la solidaritat i la cohesié social.
Especialment cal tenir en compte les situacions de pobresa al poble, de les
minories étniques i dels immigrants extrangers.

La promocid del benestar d’aquells grups de poblacié que per I'edat o la seva
situacidé social necessitin una atencié especial. Destaquen especialment els
infants i la poblacié juvenil que estan en una etapa fonamental per a la
integracié social, i fa gent gran, un grup nombrés, amb moltes necessitats i
sovint amb pocs recursos per satisfer-les.

La situacié de les persones amb problemes de salut que tenen un gran impacte
social, com ara la drogodependéncia, la SIDA, els problemes de salut mental i
les discapacitats, la millora de les quals requereix un plantejament global i la
implicacié de diferents sectors del municipi.

La millora del benestar depén, en gran part, de l'ajuda i la solidaritat entre
persones i dels serveis socials sanitaris que depenen de les institucions
publiques, d’entitats socials i d’empreses privades.

Potenciar el coneixement mutu i la coordinacié entre les activitats de suport i
ajuda mutua que donen els professionals de les institucions i vetllar perqué
siguin complementaris i Utils pe satisfer les necessitats dels ciutadans.
Promoure la solidaritat entre els vilatans d’Arenys de Munt i la solidaritat
ver els pobles del mén més desfavorits.

Promoure la col.laboracié de les entitats, vilatans i el mateix Ajuntament
en I'ambit de la Cooperacid Internacional tant en situacions d’emergéncia,
com en projectes de desenvolupament.

CAPITOL Il.- ORGANITZACIO DEL CONSELL

Art. 5.-

1)
2)

El consell estara format per els seglients membres:

President: Alcalde
Vice-Presidents
a) El Regidor de Benestar Social
b) Regidor/a de Solidaritat i Cooperacié

3) Vocals:- Son els vocals del Consell:

a)

Un representant de cadascun dels grups politics que composin I'Ajuntament.
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b) Un representat per cadascuna de les entitats publiques de servei en els ambits
de la salut i els serveis socials, la solidaritat i la cooperacio.

c) La/les treballadora/es socials de I'Ajuntament.

d)El/els educador/s de carrer de I'’Ajuntament.

e) Lal/les treballadores familiars de ’Ajuntament

g) Ellla ténic/a referent de solidaritat i cooperacio.

h) El cap local de sanitat o persona en qui delegui.

Pot ésser membre del Consell amb tots els drets i deures, tothom que vulgui i estigui
censat a Arenys de Munt, que sigui major d’edat i que justifiqui una vinculacié o interés
directe en el camp del benestar social i/o solidaritat i cooperaci6. Aquestes persones
han de rebre el vist-i-plau del president i assistiran a les sessions plenaries amb veu
perd sense vot.

Art. 6.- El nomenament i cessament dels vocals del Consell s'efectuara per decret de
['Alcaldia.

Art. 7.- Els membres del Consell ho seran pel periode de la legislatura municipal. No
obstant aixd, qualsevol membre pot causar baixa per un deis segients motius:

o Per renuncia del propi interessat.

o Per proposta d'altre nomenament pel mateix sector que ['havia
proposat.

o A petici6 del regidor de Benestar Social o per acord majoritari del
Consell.

o Per desaparicié de I'entitat.

Art. 8.- Els Serveis Territorials del Departament de Sanitat i Benestar Social podran
designar representants en les sessions del Consell, i també la Diputaci6 de Barcelona.

ORGANS DEL CONSELL
Art. 9.- El President, el qual té les seglents funcions:

a) La presidéncia del Consell.

b) Convocar, suspendre i aixecar les reunions, moderar els debats, i dirimir
empats amb el vot de qualitat.

c) Fixar l'ordre del dia.

d) Vetllar per I'execucié dels acords que s'hagin pres.

e) Ostentar oficialment la representaci6 del Consell en tots els actes i
procediments que calgui.

f) Signar els escrits oficial.

g) Delegar les seves funcions en cas d’abséncia o malaltia en la persona que ell
estimi més oportuna.

h) Autoritzar a persones de reconeguda vaiua o amb coneixements especifics en
el tractament de temes, per a assistir-hi al Consell.
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Art. 10.- Actuara com a Secretari del Consell, la persona escollida per tots els
membres assistents al Consell, amb les segiients funcions:

a) Assistir a les reunions i elaborar I'acta de la sessi6.

b) Certificar els acords amb el vist i plau del president i arxivar la corresponent
documentacié.

c) Vetllar per a qué les trameses de documentacié arribin oportunament.

d) Elaborar una memoria anual d'activitats.

Art. 11.- El Plenari del Consell.

11.1 Estara format per tots els membres que es citen en I'art.5 dels presents estatuts.

11.2 Les funcions del plenari del Consell es deriven dels objectius del Consell de
Benestar Social, Solidaritat i Cooperacio, exposats a I'art. 3r.

a)
b)

c)

d)
e)

f)

9)

Estudiar, informar i fer propostes sobre els ambits que siguin competéncia
seva.

Assessorar en la fixacié de prioritats, estratégies i linies centrals de treball en
I'ambit del benestar social al poble.

Ser informat, valorar i fer propostes sobre el desenvolupament i els resultats de
les activitats i programes en 'ambit de benestar social realitzades pels serveis
municipals i especialment les que estiguin relacionades amb les propostes
fetes pel Consell.

Potenciar el coneixement i la coordinaci6 entre institucions i entitats.

Estimular els acords per a la realitzaci6 d'activitats entre I'administracié
municipal i les entitats ciutadanes.

Analitzar criticament, informar, promoure debats i sensibilitzar sobre les
questions claus del benestar i la qualitat de vida al poble.

Crear les comissions de treball que es considerin oportunes.

Art.- 12.- El Consell plenari de Benestar social, Solidaritat i Cooperacié, s'ha de
reunir quatre vegades I'any de manera indicativa i obligatoriament dues vegades I'any
en sessio ordinaria i, en sessi6 extraordinaria, sempre que el president o presidenta ho
consideri necessari o ho sol.liciti una quarta part dels seus membres.

La convocatoria per a les sessions s’ha de fer amb una antelacié minima de 48 hores i
per escrit.

Art. 13.

1) Es considera que el plenari del Consell de Benestar queda validament
constituit a la primera convocatoria amb I'assisténcia de la meitat més
dels seus membres, i en segona convocatoria, amb {'assisténcia d’una
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tercera part dels seus membres.

2) Els acords del Consell Plenari s’han d’adoptar per majoria dels
assistents i s’ha d’acceptar I'aportacié de vots particulars.

3) Les votacions es faran a ma algada, fora el cas que una cinquena part
dels assistents sol-licités votacié secreta.

DISSOLUCIO
14.- El consell podra ser dissolt:
a) A peticié de la majoria absoluta dels membres del mateix.

b) Quan ho acordi el Ple de I'Ajuntament, d'ofici amb el quorum dels dos tergos del
nombre legal dels seus membres.

DISPOSICIO ADDICIONAL
Totes les activitats encaminades a millorar el Benestar Social, la Solidaritat i la

Cooperacié a la vila, es regiran per les normes que pugui dictar la Generalitat de
Catalunya.




